A CHI E’ RIVOLTA
DIPENDENTI
Il cliente dipendente può essere finanziato se:

- è assunto con un contratto a tempo indeterminato;

- è assunto con un contratto a tempo determinato, se la durata del finanziamento è

inferiore alla durata del contratto di lavoro;

- ha un’anzianità lavorativa minima, che varia in funzione alla categoria di

appartenenza e dei criteri assuntivi;

- si trova regolarmente in servizio;

- non si trova in maternità obbligatoria;

- non si trova in Cassa Integrazione;

- non ha provvedimenti disciplinari in corso;

- non si trova in malattia/infortunio da più di 10 giorni all’avvio dell’istruttoria e/o alla

liquidazione della pratica;

- non è un esponente (es. amministratore, procuratore) dell’azienda per la quale

lavora, né un parente stretto del titolare o di uno degli esponenti.
DOCUMENTI RICHIESTI

Dipendenti pubblici
- Documento di identità in corso di validità
- Codice fiscale
- Ultima busta paga
- Certificato di stipendio o dichiarazione di servizio (validità max 2 mesi)
- Proposta assicurativa (in base alla compagnia scelta in fase di preventivo)
- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario)
PRODOTTI PROPONIBILI:

- Cessione del quinto

- Delegazione di pagamento (è necessario verificare preventivamente che

l’amministrazione accetti la coesistenza di cessione e delega, in quanto non saranno

possibili forzature in tal senso; verificare preventivamente se l’amministrazione accetta

il cumulo delle trattenute (cqs + delega) al 40% dello stipendio netto o al 33% dello

stipendio netto).

Dipendenti statali
- Documento di identità in corso di validità
- Codice fiscale
- Ultima busta paga 
- Certificato di stipendio o dichiarazione di servizio o allegati relativi alla circolare 21
- Proposta assicurativa (in base alla compagnia scelta in fase di preventivo)
PRODOTTI PROPONIBILI:
- Cessione del quinto
- Delegazione di pagamento (solo in presenza di apposita convenzione con l’ente ministeriale)

Dipendente di aziende parapubbliche

- Documento di identità in corso di validità 

- Codice fiscale 

- Ultima busta paga 

- CUD
- Certificato di stipendio o dichiarazione di servizio (validità max 2 mesi) 
- Proposta assicurativa (in base alla compagnia scelta in fase di preventivo)
- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario)
PRODOTTI PROPONIBILI:
- Cessione del quinto
- Delegazione di pagamento (è necessario verificare preventivamente che l’azienda accetti la coesistenza di cessione e delega, in quanto non saranno possibili forzature in tal senso; verificare preventivamente se l’azienda accetta il cumulo delle trattenute (cqs + delega) al 40% dello stipendio netto o al 33% dello stipendio netto. 

Dipendenti Ferrovie dello Stato

- Documento di identità in corso di validità (*)

- Codice fiscale (*)

- Ultima busta paga (*)

- CUD

- Modulo R258 (c/s) da fornire per operazioni di cqs (da 24 a 120 mesi) (*)

- Modulo R259 (c/s) da fornire per operazioni di delega (da 24 a 60 mesi) (*)

- Proposta assicurativa (in base alla compagnia scelta in fase di preventivo)

- Informativa Privacy (*)

- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario) (*)

Sui moduli R258 e R259 l’ ATC indica la quota massima cedibile, le trattenute in essere e,

in caso di delega, sul modulo R259 la durata massima fattibile in caso di cliente vicino all’età

pensionabile.


Dipendenti privati di grandi aziende
PRODOTTI PROPONIBILI:
 - Cessione del quinto
- Delegazione di pagamento (è necessario verificare preventivamente che l’azienda

accetti la coesistenza di cessione e delega, in quanto non saranno possibili forzature in

tal senso; verificare preventivamente se l’azienda accetta il cumulo delle trattenute

(cqs + delega) al 40% dello stipendio netto o al 33% dello stipendio netto;

- Cqs no tfr

- Delega no tfr
DOCUMENTI RICHIESTI
- Documento di identità in corso di validità 
- Codice fiscale 
- Ultima busta paga 
- CUD
- Certificato di stipendio o dichiarazione di servizio (con validità max 2 mesi) 
- Proposta assicurativa (in base alla compagnia scelta in fase di preventivo)
- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario) 
PENSIONATO
Il cliente pensionato può essere finanziato se:

- percepisce una o più pensioni cedibili, la somma delle quali (se erogata dallo stesso

ente pensionistico), al netto della rata del finanziamento, non deve essere inferiore a

euro 458,20 (importo che nel 2009 è indicato dall’Inps come pensione minima).

- la rata minima cedibile non è inferiore a 50 euro.

Per quanto riguarda il tipo di pensione percepita:

- non deve trattarsi di una pensione dall’estero;

- non deve trattarsi di una pensione di reversibilità cointestata con altre persone (es. figli);

- se si tratta di pensione di reversibilità, il cliente non deve avere un’età inferiore a 40 anni;

- non deve trattarsi di una pensione o di un assegno sociale;

- non deve trattarsi di pensione di invalidità civile (categ. INVCIV);

- può essere erogata da:

o Inps

o Inpdap

o altri enti pensionistici (es. Ipost, Enpals, Enpam, Enasarco, ecc.).

Sono considerate cedibili le pensioni erogate dai vari enti pensionistici (indipendentemente

dalla presenza o meno della dichiarazione di cedibilità) purché rilascino l’atto di benestare.

L’unico prodotto al quale il cliente pensionato può accedere è:

- cessione del quinto

In caso di pensioni IO o dove risulti invalidità richiedere certificato di invalidità rilasciato dall’asl RVM compagnia assicuratrice ( da compilarsi a cura del medico curante )

Pensionati Inps
- Documento di identità in corso di validità 
- Codice fiscale 
- Informativa Privacy 
- In caso di PENSIONATO INPS - in pensione da più di un anno: dichiarazione di quota cedibile, Mod. ObisM o cedolino pensione; 
- In caso di PENSIONATO INPS - in pensione da meno di un anno: dichiarazione di quota cedibile, lettera di liquidazione (un documento che viene inviato dall'inps per comunicare gli importi della pensione che il cliente percepirà più gli arretrati, nonché la categoria di pensione) 
- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario);
Pensionati Inpdap
PRODOTTI PROPONIBILI:
- Cessione del quinto
DOCUMENTI RICHIESTI:
- Documento di identità in corso di validità
- Codice fiscale 
- Dichiarazione di quota cedibile (*)
- Prospetto analitico del trattamento pensionistico (*)
- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario) (*)

Pensionati Ipost e altri enti pensionistici

PRODOTTI PROPONIBILI:

- Cessione del quinto

PARAMETRI: vedere i criteri assuntivi delle singole compagnie assicurative

DOCUMENTI RICHIESTI:

- Documento di identità in corso di validità (*)

- Codice fiscale (*)

- Informativa Privacy (*)

- in caso di PENSIONATO IPOST: certificato di pensione, quota cedibile4; (*)

- in caso di PENSIONATO DI ALTRI ENTI: cedolino recente, quota cedibile (se l’ente

la emette) (*)

- Permesso di soggiorno (in caso di cliente extracomunitario) (*).

CLIENTI ANALFABETI O IMPOSSIBILITATI ALLA FIRMA

In presenza di clienti analfabeti o impossibilitati alla firma (indipendentemente dalla

categoria di appartenenza) il corretto iter di lavorazione delle pratiche è il seguente:

1. il cliente deve produrre procura notarile;

2. copia della procura e dei documenti di identità del procuratore devono essere

inviati a Futuro;

3. procura originale (o copia autenticata) e copia dei documenti di identità del

procuratore devono essere notificati insieme al contratto di finanziamento;

4. il contratto di finanziamento deve essere firmato dal procuratore in nome e per

conto del cliente;

5. l’erogazione viene effettuata al cliente (mutuatario).

La procura deve contenere i riferimenti generici del contratto che il procuratore andrà a

sottoscrivere.

